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Na temelju ¢lanka 47. stavka 3. Zakona o sustavu drzavne uprave (,,Narodne novine®,
broj 66/19), ministar rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike raspisuje

OGLAS
za imenovanje osobe za obavljanje poslova podrike ministru rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike na odredeno vrijeme, a najdulje dok traje mandat
ministra rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

- posebni savjetnik u Kabinetu ministra - 1 izvrsitel;

Uvjet:
- zavrSen diplomski sveu¢ilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij
drustvene struke.

Na oglas se mogu javiti osobe oba spola.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znac¢enje koristeni u ovom oglasu odnose se jednako na muski
1 Zenski rod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Poslove podr§ke ministru u provedbi utvrdene politike Vlade mogu na odredeno vrijeme, a

najdulje za vrijeme trajanja mandata ministra, obavljati druge osobe koje na temelju oglasa
imenuje ministar odlukom.

Poslovi podrske ministru odnose se na savjetovanje, pripremne radnje u vezi sa strateSkim
planiranjem, suradnju s medijima te pruzanje pomoc¢i za obavljanje navedenih poslova.

Osoba imenovana za obavljanje poslova podr§ke ministru nije drzavni sluzbenik, ne obavlja
poslove iz djelokruga Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike te se
na nju ne primjenjuju odredbe zakona, drugih propisa i kolektivnih ugovora kojima se ureduju
prava i obveze drzavnih sluzbenika.

Osoba imenovana za obavljanje poslova podrske ministru ima:

1. pravo na pla¢u koju ¢ini umnozak koeficijenta 2,619 i osnovice koja se primjenjuje na
obracun place drzavnih sluzbenika;

2. pravo na povratak na rad kod poslodavca kod kojega je prije imenovanja osobe za
obavljanje poslova podrSke ministru rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike bila zaposlena na neodredeno vrijeme;



3. ostala prava iz radnoga odnosa sukladno opéim propisima o radu.

U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa).

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na oglas, kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis;
motivacijsko pismo;
3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice);
4. presliku diplome;
potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje iz koje je razvidan poslodavac, trajanje staZa osiguranja, stvarna
1 potrebna stru¢na sprema.

(9]

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora osoba predloZena za imenovanje predodit
¢e izvornike.

Rok za podnoSenje prijava na oglas je 8 dana od dana objave oglasa na web stranici Ministarstva
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike https://mrosp.gov.hr.

Prijave se podnose neposredno ili postom na adresu: Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike, Zagreb, Ulica grada Vukovara 78, s naznakom ,,Za oglas*.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu te koja
je vlastoru¢no potpisana.

Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
oglasa, ne smatra se kandidatom u postupku oglasa o ¢emu se dostavlja pisana obavijest u kojoj
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom. Obavijest se u pravilu dostavlja putem
elektronicke poste.

Kandidat koji se u prijavi na oglas poziva na pravo prednosti pri zapoljavanju prema posebnom
zakonu, duZan je uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*,
broj 121/17 1 98/19), uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, duan je
priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu koji je dostupan na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja putem sljedeée poveznice:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj



157/13,152/14, 39/18 1 32/20), uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
duzan je i priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine*, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na oglas, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
Spomenuto pravo.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima pravo pozvati se na prednost pri zapo$ljavanju na
temelju Clanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,.,Narodne novine*, broj
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), bez obveze
dostavljanja dokaza o nacionalnoj pripadnosti.

Osoba predloZena za imenovanje pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije donoSenja odluke
0 imenovanju, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak,
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova iz oglasa i izvornik dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje traZenih isprava
smatra odustajanjem od imenovanja. Tro§kove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti
snosi Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.

Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike. Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, ¢ije su prijave pravodobne i potpune te
kandidate s te liste poziva na razgovor (intervju) na kojem Ce se utvrdivati kompetencije, razlozi
i motivacija kandidata prijavljenih na oglas.

Kandidat koji nije pristupio razgovoru (intervjuu) vise se ne smatra kandidatom u postupku.
Vrijeme 1 mjesto odrzavanja razgovora (intervjua) objavit ¢e se na web-stranici Ministarstva

rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike https://mrosp.gov.hr, najmanje 5 dana
prije odrZavanja razgovora (intervjua).

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijesteni dostavom odluke o imenovanju.
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